
A tecnologia está redefinindo o campo legal. Os bancos de dados de pesquisa online substituíram os livros
jurídicos, as cópias físicas deram lugar aos contratos digitais e inúmeros outros avanços transformaram a
indústria. Essas soluções modernas ajudam a tornar as tarefas rotineiras de um escritório de advocacia
mais fáceis e eficientes para todos.

Como a tecnologia não vai desaparecer, é hora de garantir que você está investindo nas soluções de
tecnologia certas que atendem às necessidades atuais de sua empresa.

Nestewhitepaper, vamosmostrar como você pode elevar seu escritório a um novo patamar de tecnologia.
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HIGHQ: CONHEÇA A PLATAFORMA
COLABORATIVA PARA GESTÃO JURÍDICA
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Gestão de Contratos:
commodelos deminutas
disponíveis no sistema.

Portais de Clientes:
com recursos que

facilitam a interação
e o relacionamento.

Gestão de propostas e RFPs:
CRM integrado ao sistema
facilita omapeamento de

oportunidades.

Fluxo de caixa:
a gestão financeira do
escritório jurídico
sempre acessível.

Insights e KPIs:
que permitem a gestão

de desempenho.

Processos Arbitrais:
recurso que otimiza e

simplifica a gestão de casos.

Gestão eletrônica de
documentos (GED):

tudo o que você precisa está
sempre ao seu alcance.

Gestão de auditoria
e compliance:

checklists e processos
disponíveis no sistema.

Integração com
tribunais e órgãos:

os dados disponíveis na
nuvem estão sempre

acessíveis.

Conteúdo jurídico:
material de valor

sempre atualizado e
acessível.

Gestão de Contencioso:
agenda, processos e

contatos em umúnico lugar.

GestãodeTransaçõeseM&A:
mais transparêncianas transações
financeirasparacompra, vendaou

fusãodeempresas.

Principais necessidades dos escritórios de advocacia
Os escritórios de advocacia que investem em novas tecnologias colhem muitos benefícios. Geralmente,
quando o advogado do futuro decide priorizar o uso de novas tecnologias, como Business Intelligence e
plataforma colaborativa, ele passa a visualizar os impactos de ferramentas e, assim, decide intensificar a
jornada de transformação digital.

Contudo, em alguns casos, a dúvida é: quais necessidades e objetivos do escritório jurídico podem
ser atendidos pelas ferramentas digitais?

Seja com um portal de autoatendimento ou com um fluxo de trabalho digital otimizado, as soluções de
tecnologia jurídica podem suprir várias demandas do escritório. Veja algumas das principais:
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1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Aumento da produtividade;
Gerenciamento de um time remoto;
Automatizações e integrações;
Atendimento menos reativo e mais estratégico;
Retenção de clientes;
Conquista de novos clientes;
Crescimento de receitas;
Redução de custos.

Neste contexto, é preciso dar um próximo passo na transformação digital
e adotar uma tecnologiabaseadanasmelhorespráticas eprontaparao futuro.

A importância da tecnologia jurídica
Muitos escritórios jurídicos já usamsoluções tecnológicas e conhecemdeperto os benefícios proporcionados
por elas. Porém, investir em uma ferramenta e ficar refém dela é insuficiente em ummundo em constante
transformação. Hoje é preciso ir sempre além.

A tecnologia não para de evoluir. Os sistemas ganhamnovas funcionalidades todos os dias. As demandas
dos clientes mudam. Novas tendências surgem. Ao advogado do futuro, cabe o desafio de se adaptar,
buscando evoluir sempre.

Ao investir em um projeto de digitalização, o advogado do futuro garante mobilidade, máxima eficiência
e segurança para a gestão do escritório legal.

Como investimento em soluções tecnológicas de alta qualidade, é possível construir uma rotina de trabalho
mais ágil e produtiva, com um fluxo de processos bem estruturado.

O uso de tecnologias no escritório jurídico ajuda o advogado do futuro a vencer vários desafios. Veja alguns
dos principais:

Como suporte de soluções tecnológicas completas, a gestão jurídica pode sermuitomais simples, eficiente
e eficaz.
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eSocial: o Thomson Reuters Legal One™ possibilita o controle das informações do eSocial
relacionadas ao jurídico. O sistema gera o layout S-1070 no formato estabelecido comos dados
referentes aos processos judiciais e administrativos.

Datacloud Diários: o sistema faz a captura das informações sobre os processos por meio do
número. É possível ainda checar novas ações/publicações pelo nome da pessoa física ou jurídica.

Controle de horas trabalhadas: o ThomsonReuters Legal One™permite o registro das horas
trabalhadas a partir do cumprimento de tarefas e compromissos.

Datacloud Andamentos: permite acompanhar o andamento dos processos de mais de 400
órgãos judiciais, com recebimento automático das movimentações nas pastas de processos
cadastradas no sistema.

Faturamento: as notas fiscais são emitidas facilmente, em segundo plano, enquanto o
advogado usa o sistema para a atividade jurídica.

Workflow:mapeamento do fluxo de trabalho e distribuição das demandas entre os advogados.1
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Tecnologia legal: soluções concentradas em um hub jurídico
Quandopensamos em transformação digital noDireito, a ThomsonReuters é umadas principais referências
no fornecimento de tecnologia legal. Com soluções completas, a empresa entrega todas as funcionalidades
que o advogado do futuro precisa para se manter em destaque em ummercado altamente competitivo.

Atualmente, a Thomson Reuters oferece um hub jurídico completo com duas soluções.

O Legal One™ é o software legal que permite manter os processos em um ambiente na nuvem, acessível
a qualquer hora e lugar, com mobilidade e segurança.

Com um sistema robusto como o Legal One™, baseado em cloud computing, o time de profissionais tem
acesso a uma série de funcionalidades que otimizam as tarefas e aumentam a produtividade.

O sistema permite, por exemplo, automatizar seis processos centrais:
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Por meio da única plataforma de trabalho
colaborativo focada 100% na rotina legal,

atende com personalização e de forma flexível
às demandas, e assim, garante a inovação.

Inovação

Simplifica a forma como toda a equipe interage,
compartilhando informações e trabalhando em
conjunto dentro e fora do ambiente de trabalho.

Gerencia projetos, compartilha arquivos, faz
negociações com DRM, possibilita o uso de intranets,

extranets e portais web que geram eficiência.

Colaboração Transformação

Concentra as informações jurídicas em um único
lugar de forma segura. Tudo é centralizado
dentro da solução, além de possibilitar

integração nativa com outras plataformas.

Integração

Para completar o hub jurídico, a Thomson Reuters apresenta o HighQ, uma plataforma colaborativa com
vários recursos digitais que devem organizar a rotina do escritório legal, maximizando sua eficiência.

ComoHighQ¹, o time de advogados será capaz de trabalhar em sintonia, cooperando para resolver desafios
complexos, gerenciar as atividades e estabelecer umfluxo de processos claro e eficaz, commuitas funções
automatizadas.

Dessamaneira, mesmo comuma rotina complexa, o HighQ proporciona uma gestão jurídicamais simples,
inteligente - orientada a Business Intelligence - e transparente.

O HighQ promove:

Ao combinar o Legal One e o HighQ e explorar esse hub jurídico, certamente o advogado do futuro será
capaz de atender às demandas do seu negócio, fidelizando clientes e colaboradores. Com o uso da
tecnologia, a rotina jurídica se torna mais simples, ágil e produtiva, beneficiando todos os envolvidos.

Em um cenário de transformação digital e mudanças constantes, conte com a Thomson Reuters como
parceira. Invista em um hub jurídico no seu escritório legal.

¹ https://www.thomsonreuters.com.br/pt/juridico/high-q.html

Conheça as soluções legais da Thomson Reuters,
perfeitas para levar o escritório jurídico a outro patamar.

dos 100 maiores escritórios de advocacia globais são clientes HighQ
53%
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